Lehre in der Logistik
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B Willkommenstage

G R U S S E P LA N E ? B Unterschiedliche Abteilungen
und Standorte kennenlernen
|| B Viele Entwicklungsmaglichkeiten

B Workshops und tolle Weiterbildungen

B Exkursionen und Auslandspraktikum

M Lehre mit Matura

| B Diverse Pramien
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UNSERE LEHRBERUFE

DIE LEHRE ZUR/ZUM

GROSSHANDELSKAUFFRAU/-MANN

Aufgabenberelch
_Kunden (Installateure) bei der Produktauswahl beraten
und unsere Serviceleistungen anbieten . %
-" Bestellungen und Kundenauftrage abwickeln ‘
- ‘Angebote ausarbeiten und Verkaufsgesprache fihren
+ Auskiinfte zu Lieferterminen und Warenverfligbarkeit geben
- Professionelles Arbeiten mit MS Office, Outlook und SAP (L5

.Lernstationen

+ Job Rotation in vielen verschiedenen Abteilungen (beispiels-
weise Telefonverkauf und Angebotsabteilung, Beratung im
Schauraum, Verkauf im Abholmarkt, Lager)

bIELEHREZUR/ZUM“ i e ol T
BETRIEBSLUGISTIKKAUFFRAU/ MANN -' '

Aufgabenberelch
~ Administrative Arbeiten im Serv1ce Center e
Kontrolle der Ware im Wareneingang und Warenausgang
- ‘Abwicklung von Retourware
- Schriftverkehr mit Lieferanten und mternen Abtellungen '
- Kommissionierung '
- Staplerfahren ab 18 Jahren mit Staplerschein i

- Lernstationen 5 S
- Job Rotation in vielen verschiedenen Abtellungen _ % :

(wie beispielsweise Service Center,
" Lagermanagement, Fuhrparkmanagement)




KUND
ENTIER

' "Das brlngst du mit:
- SpaB am Umgang mit Kunden _ .‘ _ 3
+ Interesse, Lernbereitschaft, Neugier & deinen Einsatz e i

- Freundlichkeit, Teamgeist und Zuverlassigkeit
+ .Gute Deutschkenntnisse
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Willkommenstage Lo —
& Kennenlerne?n : Netzwerk aufbauen

des Standorts : ' _ zu anderen Abteilungen

Berufsschule wischentlich
(Bundeslander: W, KTN, VBG) o el L Bl S Lol | 2
oder im Blockunterricht 4% e Workshops . Ten
- T oo & Seminare s
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+ Willkommenstage fir alle neuen Lehrlinge.im .« Offi-Top-Jugendticket
Herbst (Unternehmensprasentation, Kennenlernen - Diverse Primien
wichtiger Ansprechpartner, gemeinsame ; ;
Aktivitaten, Seminare, Vernetzung auch mit
anderen Standorten etc.)

* Hochwertige Arbeitskleidung in der Logistik

‘» Freundschaftliche Unternehmenskultur

; : : « und wertschatzende Kommunikation
+ Umfangreiches Angebot an Weiterbildungsmag-

lichkeiten: Produktschulungen, e-Learnings,
. Workshops & Seminare -

» RegelmaBige direkte Kommunikation ber
unseren Boxenfunk, Kickoff, Roadshows

- laufend Feedbackgespriche Exkursionen und Events am Standort

Vorbereitungskurs fir die Lehrabschlusspriifung h * Auslandspraktikum méglich

« Essenszuschuss und warme Verpflegung _ *, Lehre mit Matura maglich o e

an vielen Standorten : 2. T




ALS LEHRBETRIEB
AUSGEZEICHNET:

=

AusSEzEICHNT
_ Beliebter Lehrbetrich
I I

"F Ausgezeichneter
LAND Lehrbetrieb
TIROL 2021-2026

= im Team durchstarten?

und Kundenorientierung kennen!

 Was ist B2B (Business-to-Business).
eigentlich?

~ Als Grof3handler beziehen wir unsere Produkte direkt von der herste.l-

lenden Industrie und sind somit verlassliches Bindeglied als Wieder-

- verkaufer zwischen Industrie, unserem Lieferanten, und unseren

gewerblichen Kunden (insbesondere Installateurbetriebe), die von
“unserem Top-Logistikservice profitieren. :

*Warum solltest du bei uns

Wir versorgen osterreichweit Baustellen und sorgen damit in wei-

~ terer Folge beispielsweise fir innovative Sanitdranlagen, beheizte/

klimatisierte Wohnraume, Ladestationen fir E-Autos, Wasserversor-
gung von Gemeinden, Regenwassernutzung,

* Solarthermie und Photovoltaikanlagen.

All das lernst du bei uns mit viel Teamgeist, Begeisterung -
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| 80 Zeugnis mit - ek :
o s \ gutem Erfolg o
“ 't _oder1 Urlaubstag - i
{ P Zeugnis mit ’ A

1 50 -ausgezeichnétem Erfolg

oder 2 Urlaubstage
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Lehrabschlﬁésprﬂfdng " .

1 U 26 6 1. Lehrjahr AT 220 mit gutem Erfolg
monatllch : MR by T .
: : ' % Lehrabschlussprifung mit . :

1 200 ﬁ 2 _LEhrJahr IX GEHAL ausgezeichnetem Erfolg

monatlich
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A BESTEN GEMEINSAM!

Die Lehrlingsausbildung ermaglicht uns junge Talente zu erkennen, zu férdern, weiterzuentwickeln und letzt-
endlich zu den Nachwuchskréaften von Morgen auszubilden. Unser Ziel ist es, die Potentiale der unterschied-
lichen Lehrlinge bestmdglich im Unternehmen einzusetzen und so eine Win-Win-Situation zu schaffen. Dabei
begegnen wir uns tagtaglich auf Augenhohe, mit viel Teamgeist, Zusammenhalt und

Begeisterung fir unsere gemeinsamen Ziele.

Der Erfolg unserer zukiinftigen Nachwuchskrafte liegt sowohl den
Lehrlingsausbilder:inner als auch der Personalabteilung und den
Flhrungskraften an den jeweiligen Standorten sehr am Herzen.

'Wi.[ freuen uns auch mit dir zukiinftig Erfolgé zu feiern!
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DIE FRAUENTHAL HANDEL GRUPPE

ZAHLEN & FAKTEN

:‘,* 10 100 > 20

LEHRLINGE AKTUELL

IN GANZ BSTERREICH LEHRLINGSAUSBILDER
MITARBEITERANZAHL JAHRESUMSATZ ZENTRALLAGER IN WELS MIT
RUND EINER LAGERFLACHE VON
CA. 1 650 850 MIO. . 2
IN GANZ OSTERREICH EU RO : 1 00 = 000 m
S PRODUKTSTORTIMENT VON - > 50 000
>1,7 MIO. , 220 LKW VERSCHIEDENE

ARTIKEL ' IM FUHRPARK PRODUKTE LAGERND

e T35 T <0

 VERTRIEBSMARKEN SCHAURAUME  ABHOLMARKTE




DIE FRAUENTHAL 25
HANDEL GRUPPE <

- KONZERN MIT FREUNDSCHAFTLICHER DU- KULTUR|

Die Frauenthal Handel Gruppe ist Osterreichs In unserer Zentrale in Wien sind die
- klare Nummer 1 im Grofihandel fiir Sanitir, o Abteilungen Marketing, E-Commerce &

*Heizung, Installationstechnik, Elektromaterial Digitale Losungen, Finanz, IT, Personalwesen, :
& Tiefbau. Die Division besteht aus den Haus- Einkauf, Projekt- und Prozessmanagement ; 22
technik-GroBhandlern SHT und OAG, dem sowie Infrastruktur und zentrales Offert- ; 473
Rohrleitungs-, Tiefbau- und Elektrospezialisten management angesiedelt, wo wir stetig N
Kontinentale, dem Osterreichischen Online- innovative und losungsorientierte Strategien 3
Elektrogrofihandel Elektromaterial.at, sowie . - ' entwickeln um unsere unabhangigen
einem Logistiknetzwerk mit einer Flotte von -~ - . Vertriebsorganisationen noch starker
Uber 220 LKWs. 543 zu machen.

Unsere Bad & Energie Schauraume und : :

ISZ Mirkte in ganz Osterreich runden das An- Das Logistiknetzwerk mit einer Flotte von iiber
" ~gebot ab. Somit sind Installateure, Elektriker, 220 LKWs und 5 Standorten ist das grofite der

Bauherren, Bautrdger, Architekten und Kom- Branche und sorgt fur die hochste Warenver-

munen bei uns bestens betreut. : flgbarkeit und schnellste Lieferung an unsere

> _ i ; ~ Partner. - 4 LN A




- STARTIN DIE ZUKUNFT

"Was kannst du nach deiner Lehre

bei uns werden?

Vertriebsmitarbeiter:in im Innendienst oder im Aufiendienst
Schauraumberater:in fir die Badezimmerplanung
Verkaufsmitarbeiter:in im Installateur-Abholmarkt :
Logistikmitarbeiter:in (Lager, Sachbearbeitung, Fuhrpark)

Mitarbeiter:in in einer zentralen Abteilungen (in Wien)
z.B. Einkauf, Finanz oder digitale Losungen :

Viele unserer ehemaligen Lehriinge machen es vor
und sind heute, nach elnlgen Karriereschritten, noch

immer erfolgreich bei uns im Team angestellt,

s ®

beispielsweise, als:

- Leiter im Category Managerﬁent :
- Regionaler Verkaufsleiter

- Regionale Schauraumleitung

- Leitung Logistikprojekte

A
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A N OAG 20 I ZENTRUM

Fiir den Inhalt verantwortlich Frauenthal Handel Gruppe AG | Gurkgasse 7-9 | 1140 Wien
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